50 20810 Zarzadzenie Nr 5/2018
il ‘6§/rektora Przedszkola Nr 8 , Zielony Zakatek” w Skierniewicach
z dnia 13 lutego 2018 r.
w powotania komisji rekrutacyjnej w celu dokonania rekrutacji dzieci do
Przedszkola Nr 8 ,Zielony Zakgtek” w Skierniewicach

Na podstawie:

e Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59)

e Uchwaly Nr XXXV/26/2017 Rady Miasta Skierniewice z dnia 30 marca 2017 r.
w sprawie okreslenia kryteriow naboru do publicznych przedszkoli i oddziatow
przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym
jest Miasto Skierniewice, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentow
niezbednych do potwierdzania spetniania tych kryteriow.

e Zarzadzenia Nr 13.2018 Prezydenta Miasta Skierniewice z dnia 24 stycznia 2018 roku w
sprawie termindw przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajgcego, w tym termindw sktadania dokumentoéw, do publicznych przedszkoli i
oddziatow przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych klas pierwszych szkoét
podstawowych, a takze wyzszych niz klasa pierwsza oddziatéw sportowych w publicznych
szkotach ogoélnodostepnych, dla ktérych organem prowadzgcym jest Miasto Skierniewice, na
rok szkolny 2018/2019

e Regulaminu rekrutacji dzieci do Przedszkola Nr 8 ,Zielony Zakatek” w Skierniewicach

Zarzgdza sie co nastepuje:
§1

1. Powotuje sie komisje rekrutacyjng w sktadzie:
Anna Szymanska — przewodniczgcy komisji
Agnieszka Marat — cztonek komisji
Martyna Adamczyk — Miszczak — cztonek komisji
2. Termin i godzine posiedzenia komisji ustala przewodniczacy komisji rekrutacyjnej.

§2

1. Do zadan komisji nalezy:

a) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych,

b) w przypadku uzyskania w Il etapie rekrutacji takiej samej liczby punktéw przez wiekszg liczbe
kandydatow, niz liczba wolnych miejsc, o przyjeciu kandydata decyduje Komisja poprzez wylosowanie
wnioskow, stosownie do liczby posiadanych wolnych miejsc.

c) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i listy kandydatéw
nieprzyjetych,

d) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

2. Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskéw o przyjecie do przedszkola dokumentow
potwierdzajacych spetnianie przez kandydata warunkdw lub kryteriow branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym —od 15 marca 2018 r. 21marca 2018 r. do godz. 13.00.

3.Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy kandydatéw zakwalifikowanych
i kandydatow niezakwalifikowanych — 21 marca 2018 r. godz. 15.00



4.Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych, informacji o liczbie wolnych miejsc oraz najnizszej liczbie punktow, ktora
uprawnia do przyjecia — 23 marca 2018 r. godz. 10.00. Na liscie dzieci przyjetych, opatrzonej
podpisem Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej, Przewodniczacy Komisji umieszcza adnotacje o
terminie podania listy do publicznej wiadomosci.

§3
Prace Komisji Rekrutacyjnej sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udziat, co najmniej
2/3 oséb wchodzacych w jej skfad.

§4

1. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych
i nieprzyjetych, rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do przedszkola.

2. Komisja sporzadza w terminie 5 dni od dnia wystapienia z wnioskiem przez rodzica
uzasadnienie, ktére zawiera przyczyny odmowy przyjecia, liczbe punktéw uzyskanych przez
dane dziecko oraz najnizszg liczbe punktéw uprawniajaca do przyjecia dziecka
do przedszkola.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia tj. 13.02.2018 r.

Podpis i pieczatka dyrektora przedszkola



